; ASCT REGION DE LYON
RALL .

COMMENT REAGIR EN CAS D’AGRESSION !

SUD-Rail vous rappelle la démarche a suivre si vous en étes
victime...

' .}QL ~ SUD-Rail vous rap(;;elle, au verso,
4| cequiaété négocié pour garantir

une bonne prise en charge en cas
~~  d'outrage ou d’agression.




DES LA 1ERE MENACE, LE 1 ER OUTRAGE OU AGRESSION PHYSIQUE
(SUR UN QUAI, SUR UN AE, SUR UN ITINERAIRE, SUR UN TRAIN) :

2- Demandez 3 étre pris en charge par l'astreinte ; il vous
assistera durant toute la procédure.

4- Consultez un médecin ou un service hospitalier en cas d’'urgence.
Votre salaire et indemnités ne sont pas amputés en cas d'arrét de travail
suite a agression, outrage, ...

6- Sollicitez la cellule de soutien psychologique
(0 800 39 17 87) si vous en ressentez le besoin.

Ne restez pas seul, contactez un
militant SUD-Rail pour vous aider
dans les démarches !
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