T veu f i entedre particiner au avances sociaes? o
Syndique-toi | Ensemble nows aurons plus de poids !
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Pour le paiement de la cotisation Syndicale par prélévements automatiques, il est effectué les 5 des mois |mpa|rs pour deux mois
de cotisations, merci de remplir le mandat SEPA ci-dessous et de joindre un RIB. .

BPATE & M! (obligatoires) :

Mandat de prélevement SEPA

En signant ce formulaire de mandat, vous autorisez le SYNDICAT SUD-Rail a envoyer des instructions a votre banque pour
débiter votre compte, et VOTRE BANQUE a débiter votre compte conformément aux instructions du SYNDICAT SUD-Rail. Vous
bénéficiez du droit d'étre remboursé par votre banque selon les conditions décrites dans la convention que vous avez passée
avec elle. Une demande de remboursement doit étre présentée dans les 8 semaines suivant la date de débit de votre compte
pour un prelevement autorisé.

Titulaire du compte : Coordonnées du créancier :
SUD-Rail Lyon
41, quai fulchiron
69005 Lyon

NE PAS COMPLETER CETTE PARTIE
ICS : FR452727635714
Type de paiement : RECURRENT
RUM :

Numéro d’IBAN : I l

Numéro BIC : DATE & SIGNATURE (obiigatoires) :

B ALLET( N DADHESION

Que tu sois imposable ou non, la cotisation syndicale ouvre droit a un crédit d'imp6t de 66%
du montant annuel de la cotisation ou est intégrable a 100% dans les frais réels.

SUD-Rail LYON - 41 QUAI FULCHIRON 69005 LYON

TEL: 0478381508 @ : sudraillyon@gmail.com
site internet: www.sudraillyon.org




\ Syndlque -toi !
% Taux de cotisation mensuel
1.

Les préléevements se font pour 2 mois le 5 des mois impairs.
Sur le montant de la cotisation mensuelle, 1€ est dédié a la caisse de greve.

Que tu sois imposable ou non, la cotisation syndicale ouvre droit a un crédit d'impét de 66%
du montant annuel de la cotisation ou est intégrable a 100% dans les frais réels.

STATUTAIRES  En euro Aprés déduction

TAUX CONTRACTUELS (Position de par fi
. . . iscale
rémunération) mois
[ 1 ] Classe 1 [ 04/05/06 [ 10,00 € | 3,33€ |
[ 2 ] Classe 2 [ 07/08 [ 11,00 € | 3,67€ |
[ 3 ] Classe 3 [ 09/10/11 [ 11,50 € | 3,83€ |
[ 4 ] | 12 | 12,25€ | 4,08€ |
[ 5 ] Classe 4 [ 13/14/15 | 13,75€ | 4,58€ |
[ 6 ] Classe 5 [ 16/17/18 | 14,75€ | 4,91€ |
| 19/20 | 16,50 € | 5,50€ |
[ 8 ] Classe 6 [ 21/22/23 | 18,00 € | 6,00€ |
[ 9 ] | 24/25 | 20,50 € ] 6,83€ |
[ 10 ] Classe 7 [ 26/27/28 [ 21,50 € | 7,16€ |
[ 11 ] S“B BAE [ 29/30/31 | 24,50 € | 8,16€ |
13 TA1 11,50 € 3,83€
14 TA2 | TA3 12,75 € 4,25€
15 TB1/TB2 15,50 € 5,16€
16 TB3 / TB4 17,00 € 5,67€
| 17 | Salarié hors CCN Ferroviaire | 10,00 € | 3,33€ |

Retraité-e-s

1/3 de la derniére cotisation
arrondie au quart d’euro

oM

Les taux de cotisation sont réévalués au 1°" janvier en fonction des
positions ou changement de classe obtenus durant I’'année écoulée




